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A. Allgemeines
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Name, Sitz, Eintragung und Geschiiftsjahr

Der im Jahre 2021 gegriindete Verein fithrt den Namen
“Aiki-Doin Gesundheitssport”

Er hat seinen Sitz in Bonn. Der Verein soll in das Vereinsregister eingetragen werden.
Nach der Eintragung fiihrt er zu seinem Namen den Zusatz e.V.

Das Geschaftsjahr ist das Kalenderjahr.

Zweck des Vereins
Zweck des Vereins ist die Forderung des Sports und des 6ffentlichen Gesundheitswesens.
Der Satzungszweck wird insbesondre verwirklicht durch:

Praxis und Lehre von Leibestibungen, welche integriert in eine gesundheitsorientierte Lebensfithrung,
kraft intrinsischer Lernmotivation zum lebenslangen Sporttreiben befahigen.

In diesem Rahmen fordert der Verein vor allem:

a) sportlich die Jugend- und Seniorenarbeit,

b) besonders durch Unterstiitzung und Forderung gesundheitlich benachteiligter Menschen,

c) sowie die Integration auslandischer Biirger und Biirgerinnen im Rahmen von Sportveranstaltungen.

d) fachorganisatorische Reprisentation der gymnastischen Bewegungskunst und dem Gesund-
heitssport Aiki-Doin,

e) Bewahrung und Transformation von Aiki-Doin in der gesellschaftlichen Gegenwart, im Rahmen eines
integralen und salutogenetischen Ansatzes, in ganzheitlicher, praventiver und rehabilitativer Art und
Methodik,

f) Organisation eines geordneten Sport-, Ubungs- und Kursbetriebes fiir gesundheitsférdernde Bewe-
gungsangebote, einschliefilich des Freizeit- und Breitensports,

g) dieDurchfiithrung von sportspezifischen Vereinsveranstaltungen und Mafdnahmen, zur Erhaltung und
Forderung des korperlichen, seelischen und geistigen Wohlbefindens,

h) Aus-/Weiterbildung und Einsatz von sachgeméf3 ausgebildeten Ubungsleitern, Trainern und Helfern,

i) Kooperationen mit anderen steuerbegiinstigten Kérperschaften wie Lehreinrichtungen und Sportge-
meinschaften.

Gemeinniitzigkeit

Der Verein verfolgt ausschlief3lich und unmittelbar gemeinniitzige Zwecke im Sinne des Abschnitts ,Steu-
erbegiinstigte Zwecke" der Abgabenordnung.

Der Verein ist selbstlos tétig; er verfolgt nicht in erster Linie eigenwirtschaftliche Zwecke.

Mittel des Vereins diirfen nur fiir die satzungsmafiigen Zwecke verwendet werden. Die Mitglieder erhal-
ten keine Zuwendungen aus Mitteln des Vereins.

Es darf keine Person durch Ausgaben, die dem Zweck des Vereins fremd sind, oder durch unverhaltnis-
mafdig hohe Vergiitungen begiinstigt werden.
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Grundsatze der Tatigkeit

Grundlage der Vereinsarbeit ist das Bekenntnis aller Mitglieder des Vereins zur freiheitlich demokrati-
schen Grundordnung der Bundesrepublik Deutschland und des Landes Nordrhein-Westfalen.

Der Verein ist parteipolitisch und religioés neutral. Er vertritt den Grundsatz religidser, weltanschaulicher
und ethnischer Toleranz und Neutralitat. Der Verein wendet sich gegen Intoleranz, Rassismus und jede
Form von politischem Extremismus. Er tritt rassistischen, verfassungs- und fremdenfeindlichen Bestre-
bungen sowie jeder Form von Gewalt, unabhangig davon, ob sie verbaler, korperlicher, seelischer oder
sexualisierter Art ist, entgegen.

Der Verein, seine Amtstrager und Mitarbeiter bekennen sich zu den Grundsatzen eines umfassenden Kin-
der- und Jugendschutzes und treten fiir die korperliche und seelische Unversehrtheit und Selbstbestim-
mung der anvertrauten Kinder und Jugendlichen ein. Der Verein, seine Amtstrager und Mitarbeiter pfle-
gen eine Aufmerksamkeitskultur und fiihren regelméafiig Praventionsmafinahmen zum Schutz von Kin-
dern und Jugendlichen vor sexualisierter Gewalt im Sport durch.

Der Verein steht fiir Fairness und tritt fiir einen doping- und manipulationsfreien Sport ein.

Der Verein fordert die Inklusion behinderter und nichtbehinderter Menschen und die Integration von
Menschen mit Zuwanderungshintergrund. Er verfolgt die Gleichstellung der Geschlechter.

Er verpflichtet sich zu verantwortlichem Handeln auf der Grundlage von Transparenz, Integritat, Partizi-
pation und Nachhaltigkeit als Prinzipien einer guten Vereinsfithrung.

Verbandsmitgliedschaften

Der Verein ist Mitglied:
im Stadtsportbund Bonn

in geeigneten Organisationen, Biinde und Fach- oder Dachverbanden

Der Verein erkennt die Satzungen, Ordnungen und Wettkampfbestimmungen der Organisationen, Biinde
und Verbande nach Absatz 1 als verbindlich an.

Um die Durchfithrung der Vereinsaufgaben zu erméglichen, kann der Gesamtvorstand den Eintritt in
Biinde, Verbande und Organisationen und iiber den Austritt beschlief3en.

Soweit fiir die Wahrnehmung von Mitgliedschaftsrechten in Verbanden, in denen der Verein Mitglied ist,
eine Delegiertenbenennung erforderlich ist, bestellt der Vorstand geméf3 § 26 BGB anlassbezogen je an-
stehender Mitgliederversammlung beim Verband die jeweils erforderliche Anzahl von Delegierten und
Ersatzdelegierten. Wurden entsprechende Abteilungen gebildet und Abteilungsleiter gewahlt, kann die
Wahrnehmung von Mitgliedschaftsrechten in Verbdanden an die Abteilungen iibertragen werden. Die Ab-
teilungsversammlung der Abteilung, die dem jeweiligen Verband angehdort wahlt dann fiir die Dauer von
zwei Jahren die jeweils erforderliche Anzahl von Delegierten und Ersatzdelegierten.

Zu Delegierten konnen neben Vereinsmitgliedern ohne Funktion auch die Mitglieder des Vorstands oder
die Abteilungsleiter bestellt bzw. gewahlt werden.
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B. Vereinsmitgliedschaft
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Erwerb der Mitgliedschaft

Mitglied des Vereins konnen natiirliche und juristische Personen werden.

Die Mitgliedschaft wird durch Aufnahme erworben. Es ist ein schriftlicher Aufnahmeantrag an den Verein
zu richten. Die Aufnahme in den Verein ist davon abhéngig, dass sich das Mitglied fiir die Dauer der Mit-
gliedschaft verpflichtet, am SEPA-Lastschriftverfahren teilzunehmen.

Der Aufnahmeantrag eines Minderjihrigen bedarf der schriftlichen Einwilligung der gesetzlichen Vertre-
ter.

Uber die Aufnahme entscheidet der geschéftsfiihrende Vorstand durch Beschluss. Mit Beschlussfassung
beginnt die Mitgliedschaft. Mit der Abgabe des unterzeichneten Aufnahmeantrags erkennt das Mitglied
die Vereinssatzung und die Ordnungen in der jeweils giiltigen Fassung an.

Ein Aufnahmeanspruch besteht nicht. Die Ablehnung der Aufnahme muss nicht begriindet werden. Ein
Rechtsmittel gegen die Ablehnung der Aufnahme besteht nicht.

Arten der Mitgliedschaft

Der Verein besteht aus:

- aktiven Mitgliedern

- passiven Mitgliedern

- aufderordentlichen Mitgliedern
- Ehrenmitgliedern

Aktive Mitglieder sind Mitglieder, die Angebote des Vereins / der Abteilung, der sie angehoren, im Rahmen
der bestehenden Ordnungen nutzen konnen und/oder am Spiel- bzw. Wettkampfbetrieb teilnehmen kon-
nen.

Flir passive Mitglieder steht die Forderung des Vereins oder bestimmter Vereinsabteilungen im Vorder-
grund. Sie nutzen die sportlichen Angebote des Vereins nicht.

Aufderordentliche Mitglieder sind juristische Personen.

Ehrenmitglieder werden auf Vorschlag des Gesamtvorstandes per Beschluss mit einfacher Mehrheit der
Mitgliederversammlung gewahlt. Ihnen steht ein Stimmrecht in der Mitgliederversammlung zu. Sie kén-
nen von der Beitragspflicht befreit werden.

Beendigung der Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft endet

- durch Austritt aus dem Verein (Kiindigung);

- durch Ausschluss aus dem Verein;

- durch Streichung aus der Mitgliederliste;

- durch Tod;

- durch Erléschen der Rechtsfahigkeit bei juristischen Personen (aufierordentlichen Mitgliedern).

Der Austritt aus dem Verein (Kiindigung) erfolgt durch schriftliche Erklarung an die Geschaftsadresse des
Vereins. Der Austritt kann zum Ende eines Vierteljahres (31.03.; 30.06.; 30.09.; 31.12.) unter Einhaltung
einer Kiindigungsfrist von 4 Wochen erklart werden.



3)

§9

iy

2)

3)

4)

5)

6)

7)

L

Gesundheitssport e.V.

Bei Beendigung der Mitgliedschaft, gleich aus welchem Grund, erléschen alle Anspriiche aus dem Mitglied-
schaftsverhaltnis. Noch ausstehende Verpflichtungen aus dem Mitgliedschaftsverhaltnis, insbesondere
ausstehende Beitragspflichten, bleiben hiervon unberiihrt. Vereinseigene Gegenstinde sind dem Verein
herauszugeben oder wertmaf3ig abzugelten. Dem austretenden Mitglied steht kein Anspruch auf Riickzah-
lung tiberzahlter Beitrage zu.

Ausschluss aus dem Verein, Streichung aus der Mitgliederliste

Ein Ausschluss kann erfolgen, wenn ein Mitglied

- grob gegen die Satzung oder Ordnungen schuldhaft verstofit;

- ingrober Weise den Interessen des Vereins und seiner Ziele zuwiderhandelt;

- sich grob unsportlich verhilt;

- dem Verein oder dem Ansehen des Vereins durch unehrenhaftes Verhalten, insbesondere durch Au-
erung extremistischer Gesinnung oder durch VerstofR gegen die Grundsatze des Kinder- und Jugend-
schutzes, schadet.

Uber den Ausschluss entscheidet der Gesamtvorstand auf Antrag. Zur Antragstellung ist jedes Mitglied
berechtigt.

Der Antrag auf Ausschluss ist dem betroffenen Mitglied samt Begriindung zuzuleiten. Das betroffene Mit-
glied wird aufgefordert, innerhalb einer Frist von drei Wochen zu dem Antrag auf Ausschluss Stellung zu
nehmen. Nach Ablauf der Frist ist vom Gesamtvorstand unter Berticksichtigung der Stellungnahme des
betroffenen Mitglieds iiber den Antrag mit einfacher Mehrheit zu entscheiden.

Der Beschluss ist dem Mitglied schriftlich mit Griinden mittels Brief mitzuteilen. Der Ausschlief3ungsbe-
schluss wird mit Bekanntgabe an das betroffene Mitglied wirksam.

Dem betroffenen Mitglied steht gegen den Ausschluss kein Beschwerderecht zu. Der Weg zu den ordentli-
chen Gerichten bleibt unberiihrt.

Ein Mitglied kann durch Beschluss des Gesamtvorstandes von der Mitgliederliste gestrichen werden,
wenn es trotz schriftlicher Mahnung mit der Zahlung von Zahlungsverpflichtungen (Beitrage, Umlagen,
Gebtihren etc.) in Verzug ist. Der Beschluss iiber die Streichung darf durch den Gesamtvorstand erst dann
gefasst werden, wenn nach Versendung der Mahnung drei Wochen verstrichen sind und dem Mitglied in
der Mahnung die Streichung bei Nichtzahlung angekiindigt worden ist. Der Beschluss tiber die Streichung
ist dem betroffenen Mitglied per Brief mitzuteilen.

Handelt es sich bei dem auszuschlief}enden oder zu streichenden Mitglied um ein Mitglied des Gesamt-
vorstandes, dann entscheidet die Mitgliederversammlung.
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C. Rechte und Pflichten der Mitglieder
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Beitrige, Gebiihren, Umlagen, Beitragseinzug

Die Mitglieder sind verpflichtet Beitrage zu zahlen. Es konnen zusétzlich Aufnahmegebiihren, Umlagen,
Gebiihren fiir besondere Leistungen des Vereins sowie abteilungsspezifische Beitrdge erhoben werden.
Dariiber hinaus kdnnen Familienbeitrage festgesetzt werden. Der Familienbeitrag umfasst die Beitrags-
verpflichtung einer Familie mit minderjahrigen Kindern. Minderjahrige Mitglieder werden mit Vollen-
dung des 18. Lebensjahrs und Eintritt der Volljahrigkeit als erwachsene Mitglieder beitragsmafdig veran-
lagt. Das betroffene Mitglied wird vorab rechtzeitig dariiber informiert.

Uber Hohe und Félligkeit samtlicher Beitrage, Gebiihren und Umlagen entscheidet der Gesamtvorstand
durch Beschluss. Umlagen konnen bis zur Hohe des Dreifachen des jahrlichen Mitgliedsbeitrages festge-
setzt werden. Beschliisse iiber Beitragsfestsetzungen sind den Mitgliedern bekannt zu geben.

Das Mitglied ist verpflichtet, dem Verein Anderungen der Bankverbindung, der Anschrift sowie der E-
Mail-Adresse mitzuteilen.

Von Mitgliedern, die dem Verein ein SEPA-Lastschriftmandat erteilt haben, wird der Beitrag zum Fallig-
keitstermin eingezogen.

Kann der Bankeinzug aus Griinden, die das Mitglied zu vertreten hat, nicht erfolgen, sind dadurch entste-
hende Bankgebiihren durch das Mitglied zu tragen.

Wenn der Beitrag im Zeitpunkt der Falligkeit nicht beim Verein eingegangen ist, befindet sich das Mitglied
ohne weitere Mahnung in Zahlungsverzug. Der ausstehende Beitrag ist dann bis zu seinem Eingang gemaf3
§ 288 Abs. 1 BGB mit 5 Prozentpunkten iiber dem Basiszinssatz nach § 247 BGB zu verzinsen.

Fallige Beitragsforderungen konnen vom Verein aufdergerichtlich und gerichtlich geltend gemacht wer-
den. Die entstehenden Kosten hat das Mitglied zu tragen.

Der geschiftsfithrende Vorstand kann in begriindeten Einzelfdllen Beitragsleistungen oder -pflichten ganz
oder teilweise erlassen oder stunden bzw. Mitgliedern die Teilnahme am SEPA-Lastschriftverfahren er-
lassen.

Ehrenmitglieder und Ehrenvorsitzende sind beitragsfrei.

Mitgliederrechte minderjdhriger Vereinsmitglieder

Kinder bis zum vollendeten 7. Lebensjahr und andere Personen, die als geschaftsunfahig im Sinne der
Regelungen des BGB gelten, kénnen ihre Antrags- und Rederechte in der Mitgliederversammlung nicht
personlich, sondern nur durch die gesetzlichen Vertreter ausiiben. Alle weiteren Mitgliedschaftsrechte,
insbesondere die Nutzung der sportlichen Vereinsangebote, konnen diese Mitglieder personlich ausiiben.

Minderjahrige Mitglieder zwischen dem vollendeten 7. und dem vollendeten 18. Lebensjahr {iben ihre
Mitgliedschaftsrechte im Verein personlich aus. Ihre gesetzlichen Vertreter sind von der Wahrnehmung
der Mitgliedschaftsrechte ausgeschlossen, sind aber berechtigt, an Mitgliederversammlungen teilzuneh-
men.

Ordnungsgewalt des Vereins

Jedes Mitglied ist verpflichtet, die Regelungen dieser Satzung sowie der Vereinsordnungen zu beachten,
einzuhalten und insbesondere den Anweisungen und Entscheidungen der Vereins-organe, Mitarbeiter
und Ubungsleiter Folge zu leisten.
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Ein Verhalten eines Mitglieds, das nach § 8 Abs. 1 dieser Satzung zum Vereinsausschluss fithren kann,
kann auch nachfolgende Vereinsstrafen nach sich ziehen:

a) Ordnungsstrafe bis zu 500,00 Euro;

b) befristeter bis maximal sechsmonatiger Ausschluss vom Lehr-, Trainings- und Ubungsbetrieb.

Das Verfahren wird vom Gesamtvorstand eingeleitet.

Das betroffene Mitglied ist liber die zu verhdngende Vereinsstrafe samt Begriindung zu informieren und
wird aufgefordert, innerhalb einer Frist von drei Wochen Stellung zu nehmen. Nach Ablauf der Frist ist
vom Gesamtvorstand unter Beriicksichtigung der Stellungnahme des betroffenen Mitglieds mit einfacher
Mehrheit {iber die Vereinsstrafe zu entscheiden.

Der Beschluss ist dem Mitglied schriftlich mit Griinden mittels Brief mitzuteilen. Die Vereinsstrafe wird
mit Bekanntgabe an das betroffene Mitglied wirksam.

Dem betroffenen Mitglied steht gegen den Beschluss iliber die verhangte Vereinsstrafe kein Beschwerde-
recht zu. Der Weg zu den ordentlichen Gerichten bleibt unberiihrt.
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D. Organe des Vereins
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Die Vereinsorgane

Organe des Vereins sind:

- die Mitgliederversammlung

- der geschaftsfithrende Vorstand
- der Gesamtvorstand

Weitere Organe des Vereins konnen sein:
- die Jugendversammlung

- derJugendvorstand

- die Abteilungsversammlungen

- die Abteilungsleitungen

Die Mitgliederversammlung
Oberstes Organ des Vereins ist die Mitgliederversammlung.

Eine Mitgliederversammlung findet mindestens einmal im Kalenderjahr statt. Die Mitgliederversammlung
sollte jeweils bis zum 30. April durchgefiihrt werden.

Die Mitgliederversammlung wird vom geschaftsfiihrenden Vorstand unter Einhaltung einer Frist von vier
Wochen in Textform unter Angabe der Tagesordnung einberufen. Die Frist beginnt mit dem auf die Ab-
sendung der Einladung folgenden Tag. Die Tagesordnung setzt der geschaftsfithrende Vorstand durch Be-
schluss fest. Es sind alle Mitglieder zur Teilnahme einzuladen.

Der geschaftsfiilhrende Vorstand kann jederzeit eine Mitgliederversammlung einberufen, wenn das Inte-
resse des Vereins es erfordert. Sie muss einberufen werden, wenn von mindestens 20 Prozent aller Mit-
glieder schriftlich unter Angabe des Zwecks und der Griinde vom geschiftsfithrenden Vorstand verlangt
wird. Gegenstand der Beschlussfassung einer derartigen Mitgliederversammlung sind nur die mit der Ein-
berufung mitgeteilten Tagesordnungspunkte. Ergdnzungen der Tagesordnung sowie weitere Antrage sind
ausgeschlossen. Einberufungsform und -frist ergeben sich aus Absatz 3.

Jede ordnungsgemaf} einberufene Mitgliederversammlung ist unabhangig von der Anzahl der anwesen-
den Mitglieder beschlussfahig.

Die Mitgliederversammlung wird vom Vorsitzenden ,Vereinsverwaltung®, bei dessen Verhinderung von
einem anderen Mitglied des geschéftsfiihrenden Vorstandes geleitet. Ist kein Mitglied des geschéftsfiih-
renden Vorstands anwesend, bestimmt die Versammlung den Versammlungsleiter. Der Versammlungs-
leiter bestimmt den Protokollfiihrer. Der Versammlungsleiter kann die Leitung der Versammlung auf eine
andere Person ilibertragen.

Alle Abstimmungen und Wabhlen erfolgen offen per Handzeichen. Wenn geheime Abstimmung beantragt
wird, entscheidet dariiber die Mitgliederversammlung. Eine geheime Abstimmung ist durchzufiihren,
wenn dies von mindestens einem Fiinftel der abgegebenen giiltigen Stimmen verlangt wird.

Die Beschliisse der Mitgliederversammlung werden mit einfacher Mehrheit der abgegebenen giiltigen
Stimmen gefasst. Bei Stimmengleichheit gilt ein Antrag als abgelehnt. Stimmenthaltungen werden als un-
giiltige Stimmen gewertet und nicht mitgezihlt. Zur Anderung der Satzung und zur Anderung des Vereins-
zwecks ist eine Mehrheit von zwei Dritteln der abgegebenen giiltigen Stimmen erforderlich.

Uber die Beschliisse der Mitgliederversammlung ist ein Protokoll aufzunehmen, das vom Versammlungs-
leiter und vom Protokollfiihrer zu unterzeichnen ist.
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Jedes Mitglied hat mit Vollendung des 16. Lebensjahres in der Mitgliederversammlung ein Stimmrecht.
Wahlbar ist jedes Mitglied mit Vollendung des 18. Lebensjahres. Jedes stimmberechtigte Mitglied hat eine
Stimme. Das Stimmrecht kann nur personlich ausgetlibt werden und ist nicht iibertragbar.

Die Mitglieder des geschéftsfiihrenden Vorstands und des Gesamtvorstands werden einzeln gewdahlt. Es
ist der Kandidat gewahlt, der mehr als die Halfte der abgegebenen giiltigen Stimmen erhalten hat. Erreicht
kein Kandidat im 1. Wahlgang die absolute Mehrheit, findet eine Stichwahl zwischen den beiden Kandida-
ten mit der hochsten Stimmenzahl statt. Gewahlt ist im 2. Wahlgang der Kandidat, der die meisten Stim-
men erhalt. Bei gleicher Stimmenzahl ist der Kandidat gewahlt, der im 1. Wahlgang die h6chste Stimmen-
zahl erhielt. Besteht auch hier die gleiche Stimmenzahl entscheidet das Los. Bei gleicher Stimmenzahl ent-
scheidet das Los. Die Vorstandsmitglieder sind wirksam gewahlt, wenn die gewahlten Kandidaten das Amt
angenommen haben.

Antrage zur Tagesordnung konnen von allen Mitgliedern in Textform unter Angabe des Namens gestellt
werden. Die Antrage sind zu begriinden und miissen dem geschaftsfiihrenden Vorstand bis zum 31. Januar
des Jahres zugehen.

Mitgliederversammlungen finden grundsétzlich als Prasenzversammlungen statt. Der geschéftsfithrende
Vorstand kann beschlief3en, dass die Mitgliederversammlung ausschliefdlich als virtuelle Mitgliederver-
sammlung in Form einer onlinebasierten Videoversammlung oder als Kombination von Prasenzversamm-
lung und virtueller Versammlung (hybride Mitgliederversammlung) stattfindet. Ohne einen entsprechen-
den Beschluss des geschaftsfithrenden Vorstands haben die Mitglieder keinen Anspruch darauf, virtuell
an einer Prasenzversammlung teilzunehmen.

Teilnahme- und stimmberechtigten Personen, die nicht in Prasenzform an der virtuellen oder hybriden
Mitgliederversammlung teilnehmen, wird durch geeignete technische Vorrichtungen die Moglichkeit ge-
geben, virtuell an der Mitgliederversammlung teilzunehmen und das Stimmrecht auf elektronischem
Wege auszuiiben. Die Einzelheiten zur Registrierung und Gewahrleistung der Zugangsberechtigung und
Austlibung des Stimmrechts kénnen in der Geschéftsordnung geregelt werden. Die Auswahl der techni-
schen Rahmenbedingungen (z. B. die Auswahl der zu verwendenden Software bzw. Programme) legt der
geschéftsfithrende Vorstand per Beschluss fest.

Technische Widrigkeiten, die zu einer Beeintrachtigung bei der Teilnahme oder bei der Stimmrechtsaus-
iibung fiihren, berechtigen die teilnahme- und stimmberechtigten Personen nicht dazu, gefasste Be-
schliisse und vorgenommene Wahlen anzufechten, es sei denn, die Ursache der technischen Widrigkeiten
ist dem Verantwortungsbereich des Vereins zuzurechnen.

Im Ubrigen gelten fiir die virtuelle bzw. hybride Mitgliederversammlung die Vorschriften tiber die Mit-
gliederversammlung sinngemaf3.

Aufderhalb einer Mitgliederversammlung kénnen Beschliisse im schriftlichen Verfahren nach Mafigabe
der folgenden Regelungen gefasst werden.

Ein Beschluss ist wirksam gefasst, wenn alle Mitglieder beteiligt wurden, mindestens von einem Viertel
der stimmberechtigten Mitglieder eine Stimme abgegeben wurde und der Antrag die nach der Satzung
oder dem Gesetz erforderliche Mehrheit erreicht hat.

Antragsberechtigt sind:

a) der geschéaftsfithrende Vorstand

b) die Mitglieder, wenn diese zu mindestens einem Drittel einen gleichlautenden Antrag gemeinschaftlich
stellen

Ein Antrag auf Durchfiihrung des schriftlichen Verfahrens ist an den Vorsitzenden ,Vereinsverwaltung®,
im Verhinderungsfall an ein anderes Mitglied des geschéftsfiihrenden Vorstands zu richten. Der Vorsit-
zende, im Verhinderungsfall ein anderes Mitglied des geschaftsfiihrenden Vorstands, haben innerhalb von
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zwei Wochen nach Eingang des Antrags, im Ubrigen nach dem Beschluss des geschaftsfiihrenden Vor-
stands das schriftliche Verfahren durch Versand des Beschlussantrages und der weiteren Beschlussunter-
lagen an alle Mitglieder einzuleiten.

Den stimmberechtigten Mitgliedern ist in dem Anschreiben eine Frist zur Abgabe der Stimme zu setzen,
die einen Zeitraum von zwei Wochen nicht unterschreiten und von vier Wochen nicht tiberschreiten darf.
Fiir die fristgerechte Stimmabgabe ist der Eingang beim Vorstand gemaf § 26 BGB mafgeblich. Der Vor-
sitzende ,Vereinsverwaltung®, im Verhinderungsfall ein anderes Mitglied des geschiftsfiihrenden Vor-
stands, bestimmen die Form der Stimmabgabe, sofern die Form der Stimmabgabe nicht durch Satzung
oder Gesetz vorgeschrieben ist. Fiir die Stimmabgabe kann die Textform ausreichend sein. Bei mehrfacher
Stimmabgabe durch eine Person werden die Stimmen als ungiiltige Stimmabgabe gewertet.

Das Ergebnis der Beschlussfassung ist zu protokollieren und innerhalb von drei Werktagen nach Ablauf
der Frist zur Abgabe der Stimmabgabe allen Mitgliedern gegeniiber in Textform oder durch Veroffentli-
chung im internen Mitgliederbereich auf der Internetseite des Vereins bekanntzumachen.

Im Ubrigen gelten die Regelungen zur Mitgliederversammlung und zu den Abstimmungen und Wahlen
sinngemaf3, soweit dies im Rahmen der schriftlichen Beschlussfassung sachgerecht ist.
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Zustandigkeit der Mitgliederversammlung

Die Mitgliederversammlung ist fiir folgende Vereinsangelegenheiten zustindig:

Entgegennahme der Berichte des Gesamtvorstandes
Entgegennahme der Haushaltsplanung durch den Gesamtvorstand
Entgegennahme des Kassenpriifberichtes

Entlastung des Gesamtvorstandes

Wahl und Abberufung der Mitglieder des Gesamtvorstandes, soweit die Satzung nicht etwas Abwei-
chendes regelt

6. Wahl der Kassenpriifer

7. Beschlussfassung iiber Umlagen

8. Ernennung von Ehrenmitgliedern und Ehrenvorsitzenden

0.

1

Ui W=

Beschlussfassung iiber Antrige und Anderung der Satzung
0. Beschlussfassung tiber Auflésung oder Fusion des Vereins

Der geschiftsfithrende Vorstand

Der geschiftsfiihrende Vorstand gemafd § 26 BGB besteht aus der Vorsitzenden/dem Vorsitzenden fiir
JVereinsverwaltung” und der Vorsitzenden/dem Vorsitzenden fiir ,Lehrwesen”. Jedes Mitglied des ge-
schaftsfiihrenden Vorstands ist berechtigt, den Verein gerichtlich und aufdergerichtlich allein zu vertreten.

Der Vorsitzenden/dem Vorsitzenden mit dem Sachgebiet ,Vereinsverwaltung” obliegt die administrative
Geschiftsfiihrung des Vereins, sie/er ist zustdndig fiir die Mitgliederverwaltung und die Wirtschafts- und
Kassenfiihrung.

Der Vorsitzenden/dem Vorsitzenden mit dem Sachgebiet ,Lehrwesen” obliegt die sportfachliche Fiihrung
des Vereins, sie/er ist zustandig fiir die mit dem Lehrwesen in dem Verein verbundenen Aufgaben und fiir
die Organisation sowie die Durchfithrung des Sport- und Lehrbetriebs.

Die Bestellung der Mitglieder des geschaftsfiihrenden Vorstandes erfolgt durch Wahl auf der Mitglieder-
versammlung. Die Amtsdauer betragt vier Jahre. Wiederwahl ist zulassig.

Aufgabe des geschiftsfiihrenden Vorstandes ist die Leitung und Geschaftsfithrung des Vereins. Er ist fiir
alle Aufgaben zustédndig, die nicht durch die Satzung oder Ordnung einem anderen Vereinsorgan zugewie-
sen sind.

Der geschaftsfiihrende Vorstand kann Ausschiisse bilden und fiir herausgehobene Aufgaben Beauftragte
ernennen.

Personalunion zwischen den einzelnen Amtern des geschiftsfiihrenden Vorstandes ist nicht zuléssig.

Der geschiftsfithrende Vorstand bleibt auch nach Ablauf der Amtszeit im Amt, bis ein neuer geschaftsfiih-
render Vorstand gewéhlt ist.

Abwesende konnen gewdahlt werden, wenn sie ihre Bereitschaft zur Wahl des Amtes vorher schriftlich
erklart haben und die schriftliche Erklarung in der Mitgliederversammlung vorliegt. Scheidet ein Mitglied
des geschaftsfilhrenden Vorstandes wahrend der laufenden Amtszeit vorzeitig aus, so kann der Gesamt-
vorstand fiir die restliche Amtszeit des Ausgeschiedenen durch Beschluss einen Nachfolger bestimmen.

Beschliisse des geschiftsfithrenden Vorstandes sind zu protokollieren und kdnnen auch im Umlaufverfah-
ren per E-Mail, oder per Telefon- sowie Videokonferenz gefasst werden. In Telefon- sowie Videokonferen-
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zen gefasste Beschliisse sind innerhalb einer Woche schriftlich zu protokollieren. Per E-Mail gefasste Be-
schliisse sind auszudrucken und zu archivieren. Die Mitglieder des geschéftsfiihrenden Vorstandes haben
in der Sitzung des geschaftsfiihrenden Vorstandes je eine Stimme.

Jedes Vorstandsmitglied ist fiir seine Tatigkeit an die Satzung und Ordnungen des Vereins gebunden und
der Mitgliederversammlung verantwortlich. Weiteres zur Geschiftsfiihrung des Vorstands kann in einer
Geschaftsordnung geregelt werden.

Der Gesamtvorstand

Der Gesamtvorstand besteht aus:
- den Mitgliedern des geschéftsfiihrenden Vorstandes
- den Abteilungsleitern
soweit Abteilungen gebildet und die Vertreter gewahlt wurden
- dem Vorsitzenden der Vereinsjugend
soweit die Jugendabteilung gebildet und die Vertreter gewahlt wurden

Aufgaben des Gesamtvorstandes sind insbesondere:

- Aufstellung des Haushaltsplans und eventueller Nachtrage

- Vorlage von Jahresberichten fiir die Mitgliederversammlung

- Ausschluss von Mitgliedern und Verhdngung von Sanktionen

- kommissarische Berufung von Nachfolgern fiir ausgeschiedene Mitglieder des geschaftsfiihrenden
Vorstandes

- Beschlussfassung iiber Beitrage, Gebtiihren

- Beschlussfassung tiber Griindung und Schlief3ung von Abteilungen

Abteilungen

Innerhalb des Vereins konnen fiir unterschiedliche sportliche Aktivitdten gesonderte Abteilungen einge-
richtet werden. Die Abteilungen sind rechtlich unselbstandige Untergliederungen des Vereins. Der Ge-
samtvorstand kann die Griindung und Schliefdung von Abteilungen beschlief3en.

Jede Abteilung wahlt fiir die Dauer von zwei Jahren einen Abteilungsleiter. Der geschiftsfithrende Vor-
stand bestatigt die Abteilungsleiter durch Beschluss. Die Bestitigung kann unter Angabe von Griinden ab-
gelehnt werden. Die Mitglieder der Abteilung miissen dann erneut einen Abteilungsleiter wahlen. Wird
der abgelehnte Abteilungsleiter erneut gewahlt, bestitigt die Mitgliederversammlung den Abteilungslei-
ter. Lehnt die Mitgliederversammlung den gewahlten Abteilungsleiter ab, muss die Abteilung einen neuen
Abteilungsleiter wahlen. Sollte die Abteilungsversammlung keinen Abteilungsleiter benennen, kann die-
ser vom geschaftsfiihrenden Vorstand benannt werden. Die Abteilungsleiter sind Mitglied des Gesamtvor-
standes.

Der Gesamtvorstand kann einen Abteilungsleiter unter Angabe von Griinden durch Beschluss abberufen.
Der betroffene Abteilungsleiter ist vorher anzuhéren.

Die Abteilungen kénnen sich eine Abteilungsordnung geben. Die Abteilungsordnung bedarf der Genehmi-
gung des Gesamtvorstandes.
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E. Vereinsjugend
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Die Vereinsjugend

Es kann bei Bedarf eine Vereinsjugend gebildet werden. Im Ubrigen nimmt die Vorsitzende/der Vorsit-
zende ,Vereinsverwaltung“ die Interessenvertretung der Vereinsjugend wahr.

Die Vereinsjugend ist die Gemeinschaft aller Mitglieder bis zur Vollendung des 21. Lebensjahres und ist
zustandig fiir alle Jugendangelegenheiten des Vereins.

Die Vereinsjugend kann sich selbst fiihren und verwalten sowie liber die ihr tiber den Haushalt des Vereins
zufliefenden Mittel eigenstandig unter Beriicksichtigung der Gemeinniitzigkeit des Vereins entscheiden.

Organe der Vereinsjugend sind:
a) der Jugendvorstand
b) die Jugendversammlung

Die Vorsitzende/der Vorsitzende der Vereinsjugend ist Mitglied des Gesamtvorstandes.
Das Nahere kann eine Jugendordnung regeln, die von der Jugendversammlung des Vereins beschlossen

werden kann und der Genehmigung des Gesamtvorstandes bedarf. Die Jugendordnung darf dieser Satzung
nicht widersprechen. Im Zweifelsfall gelten die Regelungen dieser Satzung.
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F. Sonstige Bestimmungen

§20

iy

2)

3)

4)

5)

§21

1

2)

3)

§22

Vergiitung der Tatigkeit der Organmitglieder, Aufwendungsersatz, bezahlte Mitarbeit

Der Gesamtvorstand kann bei Bedarf und unter Beriicksichtigung der wirtschaftlichen Verhéaltnisse und
der Haushaltslage beschliefRen, dass Vereins- und Organamter entgeltlich auf der Grundlage eines Dienst-
oder Arbeitsvertrages oder gegen Zahlung einer pauschalen Aufwandsentschiddigung gem. § 3 Nr. 26 a
EStG ausgelibt werden. Fiir die Entscheidung iiber Vertragsbeginn, Vertragsinhalte und Vertragsende ist
der geschiftsfilhrende Vorstand zustindig. Der geschaftsfiihrende Vorstand kann bei Bedarf und unter
Beriicksichtigung der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der Haushaltslage Auftrage iiber Tatigkeiten fiir
den Verein gegen eine angemessene Vergiitung oder Honorierung an Dritte vergeben.

Zur Erledigung der Geschaftsfiihrungsaufgaben und zur Fiihrung der Geschaftsstelle ist der geschaftsfiih-
rende Vorstand ermdachtigt, im Rahmen der wirtschaftlichen Verhaltnisse und der Haushaltslage einen
Geschiftsstellenleiter und/oder Mitarbeiter fiir die Verwaltung einzustellen. Im Weiteren ist nur der ge-
schiftsfithrende Vorstand ermichtigt, zur Erfiillung der satzungsgemafien Zwecke Vertrage mit Ubungs-
leitern abzuschliefRen. Das arbeitsrechtliche Direktionsrecht hat die Vorsitzende/der Vorsitzende ,Ver-
einsverwaltung” oder im Verhinderungsfall ein anderes Mitglied des geschaftsfithrenden Vorstandes.

Im Ubrigen haben die Mitglieder und Mitarbeiter des Vereins einen Aufwendungsersatzanspruch nach §
670 BGB fiir solche Aufwendungen, die ihnen durch die Tatigkeiten im Auftrag des Vereins entstanden
sind. Die Mitglieder und Mitarbeiter haben das Gebot der Sparsamkeit zu beachten.

Der Anspruch auf Aufwendungsersatz kann nur innerhalb einer Frist von sechs Monaten nach seiner Ent-
stehung geltend gemacht werden. Erstattungen werden nur gewahrt, wenn die Aufwendung mit priiffahi-
gen Belegen und Aufstellungen nachgewiesen werden.

Einzelheiten kdnnen in einer Finanzordnung geregelt werden.

Kassenpriifer

Die Mitgliederversammlung wahlt zwei Kassenpriifer, die nicht dem geschaftsfithrenden Vorstand oder
Gesamtvorstand angehdren diirfen.

Die Amtszeit der Kassenpriifer betragt 2 Jahre, wobei ein Kassenpriifer in geraden Jahren und ein Kassen-
priifer in ungeraden Jahren gewéahlt werden. Die Wiederwabhl fiir eine weitere Amtszeit ist zuldssig. Die
Mitgliederversammlung kann stattdessen oder zusatzlich beschlief3en, dass der geschaftsfiihrende Vor-
stand qualifizierte Dritte mit der Priifung der Ordnungsgemafiheit der Geschaftsfithrung beauftragt.

Die Kassenpriifer priifen einmal jahrlich die gesamte Vereinskasse mit allen Konten, Buchungsunterlagen
und Belegen und erstatten der Mitgliederversammlung dariiber einen Bericht. Die Kassenpriifer sind zur
umfassenden Priifung aller Kassen und aller Unterlagen in sachlicher und rechnerischer Hinsicht berech-
tigt.

Vereinsordnungen

Soweit die Satzung nicht etwas Abweichendes regelt ist der Gesamtvorstand erméachtigt durch Beschluss
nachfolgende Ordnungen zu erlassen.

a) Aiki-Doin Gesundheitssport - Sportordnung, Praxis, Lehre und Methodik
b) Beitragsordnung

c) Finanzordnung

d) Geschiftsordnung

e) Datenverarbeitungsrichtlinie
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Die Abteilungen kénnen Abteilungsordnungen beschliefen; die Jugendversammlung kann eine Jugend-
ordnung beschliefien. Abteilungsordnungen und die Jugendordnung bediirfen der Genehmigung des Ge-
samtvorstandes.

Die Ordnungen sind nicht Bestandteil der Satzung.

Haftung

Ehrenamtlich Tatige und Organ- oder Amtstrager, deren Vergiitung den Ehrenamtsfreibetrag gem. § 3 Nr.
26 a EStG im Jahr nicht iibersteigt, haften fiir Schaden gegeniiber den Mitgliedern und gegeniiber dem
Verein, die sie in Erfiillung ihrer ehrenamtlichen Téatigkeit verursachen, nur fiir Vorsatz und grobe Fahr-
lassigkeit.

Der Verein haftet gegeniiber den Mitgliedern im Innenverhaltnis nicht fiir leicht fahrldssig verursachte
Schaden, die Mitglieder bei der Ausiibung des Sports, bei Benutzung von Anlagen oder Einrichtungen des
Vereins oder bei Vereinsveranstaltungen erleiden, soweit solche Schaden nicht durch Versicherungen des
Vereins abgedeckt sind.

Datenschutz

Zur Erfiillung der Zwecke und Aufgaben des Vereins werden unter Beachtung der Vorgaben der EU-Da-
tenschutz-Grundverordnung (DS-GVO) und des Bundesdatenschutzgesetzes (BDSG) personenbezogene
Daten Uber personliche und sachliche Verhaltnisse der Mitglieder im Verein verarbeitet.

Soweit die in den jeweiligen Vorschriften beschriebenen Voraussetzungen vorliegen, hat jedes Vereins-
mitglied insbesondere die folgenden Rechte:

- das Recht auf Auskunft nach Artikel 15 DS-GVO

- das Recht auf Berichtigung nach Artikel 16 DS-GVO

- das Recht auf Loschung nach Artikel 17 DS-GVO

- das Recht auf Einschrankung der Verarbeitung nach Artikel 18 DS-GVO

- das Recht auf Dateniibertragbarkeit nach Artikel 20 DS-GVO

- das Widerspruchsrecht nach Artikel 21 DS-GVO

- Recht auf Beschwerde bei einer Aufsichtsbehorde nach Artikel 77 DS-GVO

Den Organen des Vereins, allen Mitarbeitern oder sonst fiir den Verein Téatigen ist es untersagt, personen-
bezogene Daten unbefugt zu anderen als dem jeweiligen zur Aufgabenerfiillung gehérenden Zweck zu
verarbeiten, bekannt zu geben, Dritten zugdnglich zu machen oder sonst zu nutzen. Diese Pflicht besteht
auch iiber das Ausscheiden der oben genannten Personen aus dem Verein hinaus.

Einzelheiten kdnnen in einer Datenverarbeitungsrichtlinie geregelt werden.
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G. Schlussbestimmungen
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Auflésung des Vereins

Die Aufldsung des Vereins kann nur in einer zu diesem Zweck einberufenen Mitgliederversammlung be-
schlossen werden. Zur Auflosung des Vereins ist eine Mehrheit von drei Viertel der abgegebenen giiltigen
Stimmen erforderlich.

Sofern die Mitgliederversammlung nicht anderes beschlief3t, sind im Falle der Auflosung die Mitglieder
des geschaftsfiihrenden Vorstands die Liquidatoren des Vereins.

Bei Auflosung des Vereins oder bei Wegfall steuerbegiinstigter Zwecke fallt das Vermogen des Vereins an
eine juristische Person des offentlichen Rechts oder eine andere steuerbegiinstigte Kérperschaft zwecks
Verwendung fiir die Foérderung des Sports.

Im Falle einer Fusion mit einem anderen Verein fillt das Vermdgen nach Vereinsauflésung an den neu
entstehenden steuerbegiinstigten Fusionsverein bzw. den aufnehmenden steuerbegiinstigten Verein, der
es ausschliefdlich und unmittelbar fiir gemeinniitzige, mildtatige oder kirchliche Zwecke zu verwenden
hat.

Giiltigkeit dieser Satzung
Diese Satzung wurde durch die Mitgliederversammlung am 13. Mai 2021 beschlossen.

Diese Satzung tritt mit Eintragung in das Vereinsregister in Kraft.

Der geschiftsfiihrende Vorstand ist erméchtigt, etwaige Anderungen dieser Satzung auf Anforderung des
Amtsgerichts oder anderer zustandiger Behdrden von sich aus vorzunehmen, soweit diese Anderungen

nicht der Beschlussfassung der Mitgliederversammlung wiedersprechen.

Alle bisherigen Satzungen treten zu diesem Zeitpunkt damit auf3er Kraft.

gez. der Vorstand

1. Satzungseintrag im Vereinsregister am 17. Juni 2021
2. Veroffentlichung der Vereinssatzung am 18. April 2022
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